Dzialalnos¢ gospodarcza obcokrajowcoéw w Polsce.

Malgorzata Marzena Plucinska

1. Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Polskie prawo umozliwia prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez obywateli UE w nastepujacych
formach:
) osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza;
Przedsiebiorca prowadzi dziatalnos¢ jednoosobowo, wysoko$¢ kapitatu przedsiebiorstwa nie jest
okreslona przepisami prawa. Wiascicielowi przypada zysk, ale odpowiada on w sposob wytgczny i
bez ograniczeh za wszelkie zobowigzania swojej firmy zaréwno majatkiem przedsiebiorstwa, jak
majatkiem osobistym.
. spotka cywilna:
Prowadzenie spotki cywilnej wymaga zawarcia umowy w zwyktej formie pisemnej. Wysokos$¢ kapitatu
spotki moze byé dowolna. Kazdy ze wspdlnikdw wnosi wkiad (np. gotéwke, prawa majatkowe itp.).
Kazdy wspdlnik jest uprawniony, a zarazem zobowigzany do prowadzenia spraw spotki oraz do jej
reprezentacji. Odpowiedzialnos¢ wspdlnikdw za zobowigzania spétki ma solidarny, osobisty i
nieograniczony charakter.

spotka jawna:
jest spétkg osobowg o dowolnym kapitale; moze zosta¢ utworzona przez co najmniej dwie osoby.
Umowe spotki zawiera sie na pismie pod rygorem niewaznosci, powstaje ona z momentem dokonania
wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego. Kazdy wspolnik reprezentuje spotke w zakresie wszystkich
czynnosci. Wspolnik odpowiada za zobowigzania spdtki bez ograniczenia catym majatkiem,
subsydiarnie i solidarnie z pozostatymi wspoélnikami oraz ze spotka.
. spoétka partnerska
jest spotkg osobowg o dowolnym kapitale, utworzong przez co najmniej dwdch wspolnikow
(partneréw) w celu wykonywania wolnego zawodu w spétce prowadzacej przedsiebiorstwo pod
wiasng firma. Partnerami w spotce mogg by¢ wytacznie osoby fizyczne, uprawnione do wykonywania
wolnych zawoddéw. Umowa spdtki partnerskiej powinna by¢é zawarta na pismie pod rygorem
niewaznosci, powstaje ona z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.
Kazdy wspdlnik ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw spotki; czynnosci te mozna powierzy¢
zarzadowi. Partnerzy odpowiadajg za ogdlne zobowigzania spotki; w tym wypadku jest to
odpowiedzialnos¢ nieograniczona, osobista, solidarna i subsydiarna.
. spoétka komandytowa
jest spotkg osobowg o dowolnym kapitale, utworzong w celu prowadzenia przedsiebiorstwa pod
wlasng firma, w ktérej co najmniej jeden wspdinik (komplementariusz) odpowiada bez ograniczenia
wobec wierzycieli za zobowigzania spotki, a odpowiedzialno$¢ co najmniej jednego wspdlnika
(komandytariusza) jest ograniczona. Komandytariusz odpowiada za zobowigzania spotki wobec jej
wierzycieli tylko do wysokosci sumy komandytowej i jest wolny od odpowiedzialnosci w granicach
wartosci wktadu wniesionego do spétki. Umowa spotki komandytowej zawierana jest w formie aktu
notarialnego przy dziataniu minimum dwoch osob. Osoby podpisujace statut sg zatozycielami spofki.
Prowadzenie spraw spoétki powierzone jest tylko komplementariuszom. Komandytariusz moze
reprezentowac spotke jedynie jako petnomocnik. Spétka komandytowa powstaje z chwilg wpisu do
Krajowego Rejestru Sgdowego.
) spotka komandytowo-akcyjna:
jest spotkg osobowg majaca na celu prowadzenie przedsiebiorstwa pod wiasng firma, w ktérej wobec
wierzycieli za zobowigzania spdtki przynajmniej jeden wspdlnik odpowiada bez ograniczenia
(komplementariusz), a chociaz jeden wspdlnik jest akcjonariuszem. Statut spétki komandytowo -
akcyjnej powinien by¢ sporzadzony w formie aktu notarialnego i podpisany, przez co najmniegj
wszystkich komplementariuszy. Wysokos¢ kapitatu zaktadowego wynosi co najmniej 50.000,00 zt.
Spotke reprezentujg komplementariusze, ponoszac jednoczesnie osobistg, subsydiarng i solidarng ze
spotkg odpowiedzialnosé za jej zobowigzania. Komplementariusz oraz akcjonariusz uczestniczg w
zysku spotki proporcjonalnie do ich wktadéw wniesionych do spotki. Akcjonariusz nie odpowiada za
zobowigzania spotki. Spotka komandytowo-akcyjna powstaje z chwilg wpisu do rejestru
. spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia;
Spodtka ta moze zosta¢ utworzona w formie aktu notarialnego przez jedng lub wiecej oséb, lecz jej
wytgcznym zatozycielem nie moze by¢ inna jednoosobowa spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
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Kapitat spétki powinien wynosi¢ przynajmniej 5.000,00 ziotych, a wartos¢ udziatu - minimum 50
ztotych. Wspdlnicy nie odpowiadajg za zobowigzania spotki. Sprawy spdiki prowadzi Zarzad, ponadto
Spotka moze powotaé prokurentdw, rade nadzorczg lub komisje rewizyjng albo oba te organy
jednoczesdnie. W spotkach, w ktérych kapitat zaktadowy przewyzsza kwote 500.000 zt, a wspdlnikéw
jest wiecej niz 25, powinna by¢ ustanowiona rada nadzorcza lub komisja rewizyjna. Najwyzszg wtadzg
w spoice jest zgromadzenie wspdlnikow, podejmujace decyzje w formie uchwat. Spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig, majace siedzibe za granica, mogg tworzy¢ oddziaty lub przedstawicielstwa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
) spotka akcyjna:
Spotka akcyjna moze zostaé zawigzana jedna lub wiecej osob, ale nie wytacznie przez jednoosobowg
spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscig. Statut spotki nalezy sporzadzi¢ w formie aktu notarialnego.
Akcjonariusze nie odpowiadajg za zobowigzania spotki. Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej dzieli sie na
akcje o réwnej wartosci nominalnej. i wynosi przynajmniej 100.000,00 zt. Warto$¢ nominalna akcji nie
moze by¢ nizsza niz 1 grosz.

Dla wykonywania dziatalnosci gospodarczej na terytorium RP przedsiebiorcy zagraniczni
mogq tworzy¢ na terytorium Polski oddziaty lub przedstawicielstwa.
. oddziaty
Oddziat, po jego wpisaniu do rejestru przedsiebiorcow, moze wykonywac¢ dziatalno$¢ gospodarczg w
takim zakresie jak przedsigbiorca zagraniczny. Oddziat jest oznaczany za pomocg oryginalnej nazwy
przedsiebiorcy zagranicznego wraz z nazwg formy prawnej przedsiebiorcy w jezyku polskim oraz
dodaniem wyrazéw ,oddziat w Polsce”. Dla oddziatu nalezy prowadzi¢ oddzielng rachunkowos$¢ w
jezyku polskim i zgodnie z polskimi przepisami. Wszelkie zmiany stanu faktycznego i prawnego w
zakresie otwarcia likwidacji przedsiebiorcy zagranicznego, ktéry utworzyt oddziat oraz utraty przez
niego prawa wykonywania dziatalnosci gospodarczej nalezy zgtaszaé ministrowi wlasciwemu do
spraw gospodarki.
. przedstawicielstwo:
Przedstawicielstwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wylacznie w zakresie reklamy i promoc;ji
przedsiebiorcy zagranicznego. Utworzenie przedstawicielstwa wymaga wpisu do jawnego rejestru
przedstawicielstw przedsiebiorcéw zagranicznych prowadzonego przez ministra wtasciwego do spraw
gospodarki. Oznaczenie przedstawicielstwa nastepuje za pomocg oryginalnej nazwy przedsiebiorcy
wraz z nazwg formy prawnej przedsiebiorcy w jezyku polskim i wyrazami ,przedstawicielstwo w
Polsce”;
Przedsiebiorca prowadzi dla przedstawicielstwa oddzielng rachunkowo$¢ w jezyku polskim zgodnie z
polskimi przepisami o rachunkowosci [UR];
Przedsiebiorca ma obowigzek zgtasza¢ ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki wszelkie zmiany
stanu faktycznego i prawnego w zakresie danych podlegajacych zgtoszeniu do rejestru oraz o
rozpoczeciu likwidacji przedsiebiorcy zagranicznego i jej ukonczeniu, a takze o utracie przez
przedsiebiorce zagranicznego prawa wykonywania dziatalnosci gospodarczej lub rozporzadzania
swoim majatkiem, w terminie 14 dni od dnia wystgpienia tych zdarzen.
Posiadanie siedziby jest niezbedne, poniewaz dla dokonania skutecznej rejestracji podmiotu w KRS
lub w Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej niezbedne jest jej wskazanie.
Informacje dotyczace wolnych lokali znalezé mozna za pomocg Internetu, biur obrotu
nieruchomosciami, urzedéw miast (gmin).

W KRS rejestrowane sg spotki osobowe tj. spétka jawna, spétka partnerska, spétka komandytowa i
spétka komandytowo-akcyjna oraz spoétki kapitatowe - spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig i
spotka akcyjna. Spotki cywilne, a Scislej wspdlnicy spotek cywilnych bedgcy osobami fizycznymi oraz
osoby fizyczne, prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg rejestrowane sg w Ewidencji Dziatalnosci
Gospodarczej, ktorg prowadzi gmina wiladciwa dla miejsca zamieszkania przedsiebiorcy lub w
przypadku oséb zagranicznych - wediug gtdwnego miejsca wykonywania dziatalnosci na terytorium
RP._ Wpis do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej jest bezptatny

Ewidencja Dziatalnosci Gospodarczej jest jawna. Wniosek sktadany jest na specjalnym formularzu
(dostepny w urzedach gmin oraz na stronie internetowej Ministerstwa Gospodarki) i stanowi, oprécz
whniosku o wpis do ewidencji, takze wniosek o nadanie numeru REGON, zgtoszenie do urzedu
skarbowego oraz do ZUS lub KRUS (tzw. jedno okienko). Dodatkowej wizyty w urzedzie skarbowym
wymagac¢ bedzie m. in. rejestracja do podatku VAT oraz wybér innej formy opodatkowania niz
podatek wg skali podatkowej (np. podatek liniowy) Czynnosci te powinny by¢é wykonane przed
uzyskaniem pierwszych przychoddéw. Konieczne tez jest zgloszenie w ZUS do ubezpieczenia
spotecznego, jezeli przedsiebiorca zamierza zatrudnia¢ pracownikéw. Zgtoszenie o dokonanie wpisu
do ewidencji dziatalnosci gospodarczej powinno zawieraé oznaczenie przedsiebiorcy, jego miejsca
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zamieszkania i adresu, okreslenie przedmiotu wykonywanej dziatalnosci gospodarczej, wskazanie
daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Organ ewidencyjny wydaje decyzje o odmowie wpisu do
EDG, jezeli: zgtoszenie dotyczy dziatalnosci gospodarczej nieobjetej przepisami ustawy; zgtoszenie
zawiera braki formalne, ktére mimo wezwania nie zostaly usuniete w wyznaczonym terminie lub
prawomocnie orzeczono zakaz wykonywania okreslonej w zgtoszeniu dziatalnosci gospodarczej przez
przedsiebiorce. Potwierdzeniem wpisu do EDG jest zaswiadczenie doreczane przedsiebiorcy z
urzedu. Numer statystyczny REGON nadaje przedsiebiorcy Urzad Statystyczny. Osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg jako wspdlnicy spotki cywilnej nie podlegajg odrebnej rejestracii
w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej REGON. Przedsiebiorca
zobowigzany jest takze posiada¢ rachunek bankowy. Jego numer podlega obowigzkowemu
zgtoszeniu do Urzedu Skarbowego.

Zgtoszenia do KRS dokonuje przedsiebiorca na specjalnym druku, po dokonaniu wpisu sagdowego
oraz optaty za ogtoszenie o powstaniu spétki w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym. Wpis nastepuje
po uptywie ok. 2 tygodni od dnia ztozenia wniosku.

Zakres danych przedsiebiorcy, podlegajgcych zgtoszeniu obejmuje generalnie firme, siedzibe i adres
spotki, przedmiot dziatalnosci, nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) wspdlnikéw oraz adresy
wspolnikéw oraz oséb, uprawnionych do reprezentowania spotki, wysokos¢ kapitatu zakladowego.
Przedsiebiorca niezatrudniajgcy pracownikdw moze zawiesi¢ wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej
na okres od 1 miesigca do 24 miesiecy. W przypadku wykonywania dziatalnosci gospodarczej w
formie spdtki cywilnej zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej jest skuteczne pod
warunkiem jej zawieszenia przez wszystkich wspdlnikbw. W okresie zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorca nie moze wykonywaé dziatalnosci gospodarczej i osiagaé
biezacych przychoddéw z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

W okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorca:

1) ma prawo wykonywaé wszelkie czynnosci niezbedne do zachowania lub zabezpieczenia
zrédta przychodéw;

2) ma prawo przyjmowac naleznosci lub obowigzek regulowaé zobowigzania, powstate przed
datg zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

3) ma prawo zbywa¢ whasne Srodki trwate i wyposazenie;

4) ma prawo albo obowigzek uczestniczy¢ w postepowaniach sgdowych, postepowaniach
podatkowych i administracyjnych zwigzanych z dziatalnoscig gospodarczg wykonywang przed
zawieszeniem wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

5) wykonuje wszelkie obowigzki nakazane przepisami prawa;

6) ma prawo osigga¢ przychody finansowe, takze z dziatalnosci prowadzonej przed
zawieszeniem wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

7) moze zosta¢ poddany kontroli na zasadach przewidzianych dla przedsiebiorcéw
wykonujacych dziatalno$¢ gospodarcza.

Zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej oraz wznowienie wykonywania dziatalnoSci
gospodarczej nastepuje na wniosek przedsiebiorcy i jest bezptatne.

2, Zatrudnianie pracownikoéw.

Dla regulacji stosunkdéw pracy oraz okreslenia praw i obowigzkéw pracownikéw i pracodawcow
podstawowe znaczenie ma Kodeks pracy [UKP]. Jest to najwazniejszy akt prawny opisujacy warunki,
na jakich moze by¢ Swiadczona praca na obszarze RP. Zgodnie z art. 9 kodeksu pracy postanowienia
umow o prace oraz innych aktéw regulujgcych prawa i obowigzki pracownika, nie mogg by¢é mniej
korzystne niz przepisy prawa pracy. Postanowienia uktadéw zbiorowych pracy i innych opartych na
kodeksie porozumien zbiorowych, regulaminéw oraz statutéw okreslajacych prawa i obowigzki stron
stosunku pracy, naruszajgce zasade réwnego traktowania w zatrudnieniu, nie obowigzuja.

Nalezy takze pamietaé, iz w sprawach nie unormowanych przepisami prawa pracy do stosunku pracy
stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli nie sg one sprzeczne z zasadami prawa
pracy.

Pracodawcgy jest jednostka organizacyjna, choéby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudnia ona pracownikow. Natomiast pracownikiem moze by¢ osoba, ktéra
ukohczyta 18 lat, a wyjatkowo na warunkach okreslonych w UKP pracownikiem moze by¢ takze
osoba, ktdra nie ukohczyta 18 lat. Przepisy UKP nie uzalezniajg mozliwoéci bycia pracownikiem od
posiadania zdolnoéci do czynnosci prawnych.

Stosunek pracy niezaleznie od podstawy jego nawigzania, jest stosunkiem o charakterze
zobowigzaniowym. Podstawg jego nawigzania moze byé umowa o prace, powotanie, wybdr,
mianowanie oraz spoétdzielcza umowa o prace




Przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez
pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem

Kodeks pracy wyréznia nastepujgce rodzaje uméw o prace:

. na czas nieokreslony,

. na czas okreslony,

. na czas wykonania okreslonej pracy,

. w celu zastepstwa pracownika - w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy;

pracodawca moze w tym celu zatrudni¢ innego pracownika na podstawie umowy o prace na czas
okreslony, obejmujgcy czas tej nieobecnosci.

Kazda z w/w uméw moze by¢ poprzedzona umowg o prace na okres probny, ktéry nie moze
przekroczy¢ 3 miesiecy. PamietaC takze nalezy, iz zawarcie trzeciej, kolejnej umowy na czas
okreslony jest rownoznaczne z zawarciem umowy o0 prace na czas nieokreslony, o ile przerwa miedzy
rozwigzaniem poprzedniej a nawigzaniem kolejnej umowy o prace nie przekroczyta 1 miesigca.
Umowe o prace sporzgdza sie na pismie. Winna ona zawieraé okreslenie strony umowy, rodzaj
umowy, date jej zawarcia oraz warunki pracy i ptacy, w szczegdlnosci - rodzaj pracy, miejsce
wykonywania pracy, wynagrodzenie za prace odpowiadajgce rodzajowi pracy, ze wskazaniem
skfadnikéw wynagrodzenia, wymiar czasu pracy, termin rozpoczecia pracy.

Jezeli umowa o prace nie zostata zawarta z zachowaniem formy pisemnej, pracodawca powinien,
najpdzniej w dniu rozpoczecia pracy przez pracownika, potwierdzi¢ pracownikowi na pismie ustalenia,
co do stron umowy, rodzaju umowy oraz jej warunkow.

Zgodnie z przepisami pracodawca ma takze obowigzek poinformowania pracownika na pismie, nie
pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia zawarcia umowy o prace, o obowigzujacej pracownika dobowe;j i
tygodniowej normie czasu pracy, czestotliwosci wyptat wynagrodzenia za prace, wymiarze
przystugujacego pracownikowi urlopu wypoczynkowego, obowigzujgcej pracownika dtugosci okresu
wypowiedzenia umowy o prace, ukladzie zbiorowym pracy, ktérym pracownik jest objety, a jezeli
pracodawca nie ma obowigzku ustalenia regulaminu pracy - dodatkowo o porze nocnej, miejscu,
terminie i czasie wyptaty wynagrodzenia oraz przyjetym sposobie potwierdzania przez pracownikéw
przybycia i obecnosci w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy.

Rozwigzanie umowy o prace moze nastgpi¢ w drodze porozumienia stron, przez oswiadczenie
ztozone przez jedng ze stron umowy (pracodawcy lub pracownika) z zachowaniem tzw. okresu
wypowiedzenia oraz przez oswiadczenie jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Umowa zawarta na czas okreslony lub na czas wykonania okre$lonej pracy rozwigzuje sie po uptywie
czasu, na jaki zostata zawarta lub po wykonaniu pracy. Wypowiedzenie umowy o prace zawartej na
czas okreslony jest dopuszczalne w przypadku, gdy spetnione sa fgcznie dwa warunki:

. umowa zostata zawarta na okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

) w umowie strony przewidziaty mozliwos$c¢ jej wczesniejszego wypowiedzenia.

Okresy wypowiedzenia wskazane sg szczegotowo w Kodeksie pracy, a ich dlugos¢ zalezy od okresu
zatrudnienia u danego pracodawcy. W szczegdlnych wypadkach okresy wypowiedzenia mogg ulec
skréceniu. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej oraz uzasadnienia. Pracodawca zobowigzany jest
skonsultowa¢ zasadno$¢ zamiaru wypowiedzenia pracownikowi umowy o prace z zarzgdem
zakladowej organizacji zwigzkowej reprezentujgcej pracownika.

Wadliwos¢ rozwigzania umowy o prace rodzi po stronie pracownika prawo odwotania do Sadu Pracy.
Doda¢ nalezy, ze praca moze by¢ wykonywana regularnie poza zaktadem pracy, z wykorzystaniem
Srodkéw komunikaciji elektronicznej w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.
Jest to tzw. telepraca. Telepracownikiem jest pracownik, ktéry wykonuje prace we wspomnianych
przed chwilg warunkach i przekazuje pracodawcy wyniki pracy, w szczegoélnosci za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektronicznej (najczesciej. poczty elektronicznej). Uzgodnienie miedzy stronami
umowy O prace, ze praca bedzie wykonywana w formie telepracy, moze nastgpi¢ przy zawieraniu
umowy o prace albo w trakcie zatrudnienia.

3. Zatrudnianie cudzoziemcow.

Obecnie nie obowigzujg juz okresy przejsciowe w swobodnym dostepie do polskiego rynku pracy w
stosunku do obywateli wszystkich panstw Unii Europejskiej, rowniez wiec obywateli Republiki
Czeskiej, Niemiec itd. Osoba posiadajgca obywatelstwo panstwa czionkowskiego lub panstwa, z
ktéorym UE zawarta umowe o swobodnym przeptywie pracownikéw, moze byé swobodnie zatrudniona
w Polsce. Swoboda przeptywu oséb, w tym pracownikow, jest jednym z filarow Unii Europejskiej.
Artykut 39 Traktatu Ustanawiajagcego Wspdlnote Europejskg okresla, ze Wspdlnota zapewnia
swobodny przeptyw pracownikéw, co oznacza zniesienie wszelkiej dyskryminacji wobec pracownikéw

4



panstw cztonkowskich, stosowanej ze wzgledu na obywatelstwo w dziedzinie zatrudnienia, ptac oraz
innych warunkéw pracy. Swobodny przeptyw pracownikéw obejmuje prawo do:

* przyjmowania konkretnie zaoferowanej pracy,

» swobodnego przemieszczania sie w obrebie Wspdlnoty w celu przyjecia pracy,

* przebywania w jednym z panstw cztonkowskich w celu wykonywania pracy,

* pozostawania, po zakohczeniu zatrudnienia, na terytorium jednego z Panstw Cztonkowskich.

Oznacza to, ze pracownik migrujacy musi by¢ w panstwie przyjmujgcym traktowany tak samo jak
obywatel danego panstwa, ale jednoczesnie tak samo jak obywatel tego pahnstwa dostosowac sie do
regulacji krajowych, ktére moga by¢ odmienne niz w jego wtasnym kraju.

Obywatel innego panstwa czionkowskiego moze sktada¢ wnioski o zatrudnienie lub oferty pracy oraz
zawieracC i kontynuowa¢ umowe o prace w innym panstwie cztonkowskim, przy czym nie moze by¢ w
zaden sposo6b dyskryminowany. Zakazane sg w szczegolnosci takie praktyki, jak:

« okreslenie wskaznika liczbowego pracownikéw pochodzacych z panstwa przyjmujacego,
« stosowanie ograniczen dotyczacych ogtoszen w sprawie rekrutaciji,

» ustalanie specjalnych procedur rekrutacji lub rejestrowania w odniesieniu do pracownikow
pochodzacych z innego panstwa cztonkowskiego UE.

Obecnie nie obowigzujg jakiekolwiek ograniczenia wewnetrzne w odniesieniu do obywateli UE oraz
innych panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Wystepujg jednak sytuacje, w ktérych mozna
odmowic¢ danej osobie mozliwosci skorzystania ze swobody przeptywu pracownikéw, ale dotyczg one
badZz konkretnej osoby (ze wzgledu na pewne choroby), badz zatrudnienia na okreslonych
stanowiskach (dotyczy to stanowisk, ktére sg zwigzane z wymogiem zachowania szczegodlnej
lojalnosci wobec danego panstwa).

4. Nabywanie nieruchomosci przez cudzoziemcow.

Warunki nabywania nieruchomosci przez cudzoziemcdéw uregulowane sg szczegétowo w ustawie o

nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow.

Pod wzgledem podmiotowym ustawa obejmuje cudzoziemcow, ktérymi w rozumieniu art.1 ust.2 jest:

e 0soba fizyczna nie posiadajgca obywatelstwa polskiego,

e o0soba prawna majgca siedzibe za granica,

e nie posiadajgca osobowosci prawnej spotka osob wymienionych w powyzszych punktach, majaca
siedzibe za granica, utworzona zgodnie z ustawodawstwem panstw obcych,

e o0soba prawna i spotka handlowa nie posiadajgca osobowosci prawnej majaca siedzibe na
terytorium RP, kontrolowana bezposrednio lub posrednio przez osoby lub spdétki wymienione w
powyzszych punktach.

Natomiast w zakresie przedmiotowym ustawa obejmuje nabywanie ze skutkiem rzeczowym wszelkich
nieruchomosci w rozumieniu art. 46 Kodeksu cywilnego, a wiec gruntéw oraz budynkow, ktére na
mocy przepiséw szczegdlnych stanowig odrebnych od gruntu przedmiot wlasnosci (nieruchomosci
budynkowe i lokalowe). Ustawy nie stosuje sie do nabywania ograniczonych praw rzeczowych oraz
innych praw do nieruchomosci, niz wtasnos¢ i uzytkowanie wieczyste. Ustawa nie dotyczy takze
uméw przedwstepnych, jak i innych uméw o charakterze jedynie obligacyjnym.

Zakresem ustawy nie jest objete takze przeksztatcenie spdtki handlowej oraz nabycie nieruchomoéci

w drodze dziedziczenia przez osoby uprawnione do dziedziczenia ustawowego.

Zasada jest, iz nabywanie nieruchomos$ci przez cudzoziemcdw wymaga zezwolenia. Zezwolenie to

wydawane jest, w drodze decyzji administracyjnej, przez ministra wtasciwego do spraw

wewnetrznych, jezeli sprzeciwu nie wniesie Minister Obrony Narodowej, a w przypadku nieruchomosci
rolnych, jezeli sprzeciwu nie wniesie rowniez minister wtasciwy do spraw rozwoju wsi.

Nabycie nieruchomosci przez cudzoziemca wbrew przepisom ustawy jest niewazne. W razie nabycia

nieruchomosci wbrew przepisom ustawy, o niewaznosci nabycia orzeka sad takze na Zzadanie,

wiasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia nieruchomosci, wojta (burmistrza, prezydenta miasta),
starosty, marszatka wojewodztwa lub wojewody albo na zadanie ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych.




Z dniem 1 maja 2004 r. generalna zasada, iz nabycie nieruchomosci lub udziatéw i akcji w spétkach
bedacych wiascicielem lub uzytkownikiem wieczystym nieruchomosci przez cudzoziemcéw wymaga
zezwolenia, przestata obowigzywaé w stosunku do obywateli oraz przedsiebiorcéw posiadajacych
miejsce zamieszkania lub siedzibe na terytorium Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Oznacza
to, iz z tym dniem nie jest wymagane uzyskanie zezwolenia MSWiA przez cudzoziemcéw, bedacych
obywatelami lub przedsigbiorcami panstw cztonkowskich EOG z wyjatkiem nabycia :

e nieruchomosci rolnych i lesnych - przez okres 12 lat od dnia przystgpienia Polski do UE,

o tzw. ,drugiego domu” przez okres 5 lat od uzyskania przez Polske czionkostwa w UE
(nieruchomosci przeznaczonej pod zabudowe mieszkaniowg Ilub na cele rekreacyjno-
wypoczynkowe, ktdra nie bedzie stanowi¢ statego miejsca zamieszkania cudzoziemca),

Wyjatek ten nie dotyczy jednak nabycia przez cudzoziemcoéw bedgcych obywatelami panstw

cztonkowskich EOG:

e nieruchomosci rolnych potozonych:

o w wojewddztwach: dolnoslgskim, kujawsko-pomorskim, lubuskim, opolskim, pomorskim,
warminsko-mazurskim, wielkopolskim, zachodniopomorskim - po uptywie 7 lat od dnia
zawarcia umowy dzierzawy z datg pewna, jezeli przez ten okres osobiscie prowadzili na tej
nieruchomosci dziatalnosc¢ rolniczg oraz legalnie zamieszkiwali na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

o W wojewddztwach: Ilubelskim, tddzkim, matopolskim, mazowieckim, podkarpackim,
podlaskim, slaskim, swietokrzyskim - po uptywie 3 lat od dnia zawarcia umowy dzierzawy z
datg pewna, jezeli przez ten okres osobiscie prowadzili na tej nieruchomosci dziatalnosc
rolniczg oraz legalnie zamieszkiwali na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

e nabycia drugiego domu:

o jezeli nabywca legalnie, nieprzerwanie zamieszkuje co najmniej 4 lata na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
o w celu wykonywania dziatalnosci gospodarczej polegajacej na swiadczeniu ustug
turystycznych.

5 Zaméwienia publiczne

Przez zamdéwienie publiczne zgodnie z Ustawg — Prawo zamowien publicznych tekst jednolity z dnia 8
czerwca 2010 r. (Dz.U. Nr 113, poz. 759) rozumie¢ nalezy umowy odptatne zawierane miedzy
zamawiajagcym a wykonawcag, ktérych przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty budowlane, ktére w
catosci lub czesci optacane sg ze $srodkéw publicznych.

Ustawy tej nie stosuje sie, gdy wartos¢ zamowienia nie przekracza réwnowartosci 14.000 EUR
wyrazonej w PLN. Przy czym przez dostawy nalezy rozumie¢ nabywanie rzeczy, praw oraz innych
débr, w szczegdlnosci na podstawie umowy sprzedazy, dostawy, najmu, dzierzawy oraz leasingu.
Roboty budowlane natomiast, to wykonanie albo zaprojektowanie i wykonanie robot budowlanych w
rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118, z
pézn. zm.[2] ), a takze realizacja obiektu budowlanego w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. -
Prawo budowlane, za pomocag dowolnych srodkéw, zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez
zamawiajgcego. Przez ustugi nalezy rozumie¢ wszelkie Swiadczenia, ktorych przedmiotem nie sg
roboty budowlane lub dostawy, a sg ustugami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 stycznia 2010 r. w sprawie wykazu ustug o
charakterze priorytetowym i niepriorytetowym (Dz.U. Nr 12, poz. 68) uwzgledniajacym postanowienia
dyrektywy 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie
koordynacji procedur udzielania zamowien publicznych na roboty budowlane, dostawy i ustugi oraz
dyrektywy 2004/17/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r. koordynujacej
procedury udzielania zamodwien przez podmioty dziatajace w sektorach gospodarki wodnej,
energetyki, transportu i ustug pocztowych.

Postepowanie o udzielenie zamdwienia przygotowuje i przeprowadza zamawiajacy. Moze on takze
powierzy¢ przygotowanie lub przeprowadzenie postepowania o udzielenie zamdwienia wiasnej
jednostce organizacyjnej lub osobie trzeciej, ktéra dziata wowczas jako petnomocnik zamawiajgcego.
Zamawiajacy nie moze okresla¢ warunkéw udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia w
sposoéb, ktéry mogtby utrudniaé uczciwg konkurencije.

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktorzy:

. posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

) posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponujg potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia;

) znajdujq sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia;
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. nie podlegajg wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia.

Podstawowymi trybami udzielania zamowienia sg przetarg nieograniczony oraz przetarg ograniczony.
Ponadto zamawiajagcy moze udzieli¢ zaméwienia w trybie negocjacji z ogtoszeniem, dialogu
konkurencyjnego, negocjacji bez ogtoszenia, zamdwienia z wolnej reki, zapytania o cene albo licytac;ji
elektronicznej tylko w przypadkach i na zasadach okreslonych w ustawie. Poszczegdlne tryby
charakteryzujg sie nastepujgcymi cechami:

. przetarg nieograniczony - odpowiedz na publiczne ogtoszenie o zaméwieniu oferty moga
skfada¢ wszyscy zainteresowani wykonawcy;
. przetarg ograniczony — w odpowiedzi na publiczne ogtoszenie o zamdwieniu, wykonawcy

skfadajg wnioski o dopuszczenie do udziatu w przetargu, a oferty mogg sktada¢ wykonawcy
zaproszeni do sktadania ofert;

) negocjacje z ogtoszeniem - po publicznym ogtoszeniu o zamdwieniu, zamawiajgcy zaprasza
wykonawcow dopuszczonych do udziatu w postepowaniu do sktadania ofert wstepnych nie
zawierajacych ceny, prowadzi z nimi negocjacje, a nastepnie zaprasza ich do sktadania ofert.

) dialog konkurencyjny to tryb udzielenia zamoéwienia, w ktérym po publicznym ogtoszeniu o
zamoOwieniu zamawiajgcy prowadzi z wybranymi przez siebie wykonawcami dialog, a
nastepnie zaprasza ich do skfadania ofert.

. negocjacje bez ogtoszenia - w tym trybie zamawiajgcy negocjuje warunki umowy w sprawie
zamowienia publicznego z wybranymi przez siebie wykonawcami, a nastepnie zaprasza ich
do sktadania ofert;

) zamowienia z wolnej reki, w ktérym zamawiajacy udziela zamdwienia po negocjacjach tylko z
jednym wykonawcg;

. zapytanie o cene - w tym trybie zamawiajacy kieruje pytanie o cene do wybranych przez
siebie wykonawcow i zaprasza ich do skfadania ofert;

. aukcja elektroniczna - w tym trybie za pomoca formularza umieszczonego na stronie

internetowej, umozliwiajagcego wprowadzenie niezbednych danych w trybie bezposredniego
potagczenia z tg strong, wykonawcy sktadajg kolejne korzystniejsze oferty (postgpienia),
podlegajace automatycznej klasyfikaciji.
Wszystkie istotne elementy zamdwienia podmiot zamawiajacy zobowigzany jest do wskazania w
specyfikacji. Specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia zawiera co najmnie;j:

1) nazwe (firme) oraz adres zamawiajgcego;

2) tryb udzielenia zamowienia;

3) opis przedmiotu zaméwienia;

4) termin wykonania zamowienia;

5) warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych
warunkow;

6) wykaz oswiadczen lub dokumentdw, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia
spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;

7) informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajgcego z wykonawcami oraz przekazywania
odwiadczeh lub dokumentow, a takze wskazanie osdb uprawnionych do porozumiewania sie z
wykonawcami;

8) wymagania dotyczace wadium;

9) termin zwigzania ofertg;

10) opis sposobu przygotowywania ofert;

11) miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert;

12) opis sposobu obliczenia ceny;

13) opis kryteriow, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert;

14) informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamdwienia publicznego;

15) wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy;

16) istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w
sprawie zamowienia publicznego, ogdlne warunki umowy albo wzér umowy, jezeli zamawiajacy
wymaga od wykonawcy, aby zawart z nim umowe w sprawie zamowienia publicznego na takich
warunkach;

17) pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych wykonawcy w toku postepowania o
udzielenie zaméwienia.

Ponadto specyfikacja moze zawierac inne elementy podyktowane charakterem zaméwienia.
Wykonawca w razie watpliwosci moze zwrdci¢ sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia.



Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferte skfada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie
pisemnej albo, za zgodg zamawiajgcego, w postaci elektronicznej, opatrzong bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Tres¢ oferty musi
odpowiadac¢ tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Zamawiajgcy dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty na podstawie wskazanych przez siebie w
specyfikacji kryteriow oceny oferty.

Po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty strony zawierajg umowe, ktéra pod rygorem
niewaznosci, wymaga zachowania formy pisemnej chyba, iz przepisy odrebne wymagajg formy
szczegolnej. Postepowanie przetargowe jest jawne i podlegajg udostepnieniu.

W celu nalezytego wykonania umowy, zamawiajagcy moze zada¢ od wykonawcy stosownego
zabezpieczenia, ktére stuzy ewentualnemu pokryciu roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy.

Wykonawcy, uczestnikowi konkursu, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w
uzyskaniu danego zaméwienia oraz poniost lub moze poniesS¢ szkode w wyniku naruszenia przez
zamawiajgcego przepisOw niniejszej ustawy przystugujg srodki ochrony prawne;.

Od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci zamawiajgcego podjetej w postepowaniu o udzielenie
zamowienia lub zaniechania czynnosci, do ktérej zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie ustawy
przystuguje odwotanie.

Odwotanie powinno wskazywaé¢ czynnos¢ lub zaniechanie czynnosci zamawiajgcego, ktérej zarzuca
sie niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawieraC zwiezte przedstawienie zarzutéw, okreslaé zadanie
oraz wskazywac¢ okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie odwotania. Odwotanie
wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Odwotujacy przesyta kopie odwotania zamawiajagcemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem tego terminu.
Domniemywa sie, iz zamawiajacy mogt zapoznac sie z tre$cig odwotania przed uptywem terminu do
jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia za
pomocg faksu lub drogg elektroniczna.

Szczegodtowe podstawy oraz terminy odwotan zawiera ustawa

6. Korzystanie ze sSrodowiska naturalnego

Wysoko$¢ optat za korzystanie ze Srodowiska oraz obowigzek ich ponoszenia uregulowany jest w

Ustawie —. Prawo ochrony srodowiska.

Zgodnie z art. 3 pkt 20 przez podmiot korzystajacy ze srodowiska - rozumie sie:

) przedsiebiorce w rozumieniu Ustawy o swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej,

. osoby prowadzace dziatalnos¢ wytwérczg w rolnictwie w zakresie upraw rolnych, chowu lub
hodowli zwierzat, ogrodnictwa, warzywnictwa, le$nictwa i rybactwa srédlgdowego, oraz osoby
wykonujgce zawdd medyczny w ramach indywidualnej praktyki lub indywidualnej
specjalistycznej praktyki,

. jednostke organizacyjng nie bedaca przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy - Prawo dziatalnosci
gospodarczej,

. osobe fizyczng nie bedacg przedsiebiorca, korzystajacg ze $rodowiska w zakresie, w jakim
korzystanie ze srodowiska wymaga pozwolenia;

Natomiast przez $rodowisko - rozumie sie ogét elementdw przyrodniczych, w tym takze

przeksztatconych w wyniku dziatalnosci cztowieka, a w szczegdlnosci powierzchnie ziemi, kopaliny,

wody, powietrze, krajobraz, klimat oraz pozostate elementy réznorodnosci biologicznej, a takze
wzajemne oddziatywania pomiedzy tymi elementami;

Optaty za korzystanie ze srodowiska dotyczg w szczegdlnosci:

. gazéw lub pytéw wprowadzanych do powietrza;

substancji wprowadzanych ze sciekami do wod lub do ziemi;

waod chtodniczych wprowadzanych do wod lub do ziemi;

umieszczenie odpaddw na sktadowisku;

poboru wody podziemnej;

poboru wody powierzchniowej srodigdowej;

powierzchni zanieczyszczonej o trwatej nawierzchni, z ktérych wprowadzane sg do wdd lub

do ziemi wody opadowe lub roztopowe, ujete w otwarte lub zamkniete systemy kanalizacyjne;

. kazde rozpoczete 100 kg przyrostu masy ryb innych niz tososiowate albo innych organizméw

wodnych w ciggu cyklu produkcyjnego w obiektach chowu lub hodowli tych ryb lub tych
organizméw, jezeli $rednioroczny przyrost masy tych ryb Ilub tych organizméw w




poszczegolnych latach cyklu produkcyjnego przekracza 1 500 kg z 1 ha powierzchni

uzytkowej stawow rybnych tego obiektu w jednym roku danego cyklu.
Szczegotowe zasady obliczania wysokosci optat w roku 2009 okresla rozporzgdzenie Rady Ministrow
z dnia 14 pazdziernika 2008 r. w sprawie optat za korzystanie ze Srodowiska (Dz.U. Nr 196, poz.
1217). oraz Obwieszczenie Ministra Srodowiska z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie wysokosci
stawek opfat za korzystanie ze $rodowiska na rok 2010 (M.P. z dnia 8 wrzesnia 2009 r.)Podmiot
korzystajacy ze srodowiska ustala we wlasnym zakresie wysokos¢ naleznej optaty i wnosi jg na
rachunek wiadciwego urzedu marszatkowskiego. do konca miesigca nastepujgcego po uptywie
kazdego potrocza. Osoby fizyczne nie bedace przedsiebiorcami ponoszg optaty za korzystanie ze
srodowiska w zakresie, w jakim korzystanie wymaga pozwolenia na wprowadzanie substancji lub
energii do srodowiska oraz pozwolenia wodnoprawnego na pobér wéd
Podmiot zobowigzany jest do zgtaszania marszatkowi wojewddztwa wykaz zawierajgcy nastepujace
dane:

. informacje o iloéci i rodzajach gazéw lub pytdw wprowadzanych do powietrza oraz dane, na
podstawie ktorych okreslono te ilosci;

. informacje o ilosci i jakosci pobranej wody powierzchniowej i podziemnej;

. informacje o ilosci, stanie i sktadzie sciekéw wprowadzanych do wéd lub do ziemi;

. informacje o wielkosci, rodzaju i sposobie zagospodarowania terenu, z ktérego odprowadzane
sg Scieki,

. informacje o wielkosci produkgji ryb innych niz tososiowate lub innych organizméw wodnych

oraz powierzchni uzytkowej stawow eksploatowanych w cyklu produkcyjnym w obiektach
chowu lub hodowli tych ryb lub tych organizméw, za okres od dnia 1 maja roku
rozpoczynajgcego cykl do dnia 30 kwietnia roku nastepujgcego po zakohczeniu tego cyklu
produkcyjnego.
Dane podlegajg zgtoszeniu, w okresach 6-miesiecznych, w terminie do konca miesigca
nastepujacego po uptywie kazdego poétrocza. Zgtoszenie nalezy przedtozyé takze witasciwemu
inspektorowi ochrony $rodowiska, a w zakresie odpaddéw réwniez wtasnym organom samorzadu
terytorialnego miejsca sktadowania odpaddw.
Nie ma obowigzku uiszczania optaty w wypadku, gdy potroczna wysokos¢ optat z tytutu wprowadzania
gazow lub pytéw do powietrza, wprowadzania Sciekéw do wéd lub do ziemi, prowadzenia poboru wod
nie przekracza 400 PLN.
Za nie dopetnienie obowigzkéw wynikajacych z ustawy przewidziane zostaty przez ustawodawce
zarowno sankcje karne jak i administracyjne. Ponadto wtasciwy podmiot, ponosi odpowiedzialnosé
odszkodowawczg za szkody spowodowane oddziatywaniem na srodowisko.

7. Wybrane sposoby wspierania inwestycji w Polsce;
Jednym ze skuteczniejszych sposobdw wspierania inwestycji w Polsce jest tworzenie Specjalnych
Stref Ekonomicznych. SSE jest to wyodrebniona administracyjnie czes$¢ terytorium Polski,
przeznaczona do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na korzystniejszych warunkach. SSE to
miejsce podlegajace specjalnemu, ulgowemu traktowaniu podatkowemu, gdzie przedsiebiorca moze
rozpocza¢ dziatalnos$¢ gospodarczg na specjalnie przygotowanym terenie i prowadzi¢ jg nie ptacac
podatku dochodowego.
W SSE przedsiebiorca moze otrzymacé nastepujace przywileje:

¢ zwolnienie podatkowe (CIT lub PIT),

e dziatke w peti przygotowang pod inwestycje po konkurencyjnej cenie,

e darmowg pomoc przy zatatwianiu formalnosci zwigzanych z inwestycja,

e zwolnienie od podatku od nieruchomosci.
Zwolnienie podatkowe w SSE mozna otrzymac ze wzgledu na wielkos¢ inwestyciji, albo ze wzgledu na
tworzenie nowych miejsc pracy. Nalezy jednak pamietaé, iz nie kazdy rodzaj dziatalnosci moze by¢
prowadzony w specjalnej strefie ekonomicznej. Zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w strefie wydaje Zarzad SSE. W Polsce istnieje 14 Specjalnych Stref Ekonomicznych

Inwestorzy mogg sie takze ubiegaé o przyznanie srodkéw z funduszy strukturalnych. Szczegdtowe
informacje o funduszach znalez¢ mozna na stronie internetowej:
www.funduszestrukturalne.gov.pl

8. Linki internetowe:

Strony o UE:
e www.europa.eu.int - portal UE,



o www.ukie.gov.pl - portal Urzedu Komitetu Integracji Europejskiej,
e www.cie.gov.pl- Centrum Informacji Europejskie;j,

Strony ministerstw w Polsce:

e www.mgpips.gov.pl — Ministerstwo Gospodarki
www.mswia.gov.pl — Ministerstwo Spraw wewnetrznych
www.funduszestrukturalne.gov.pl - Ministerstwo Gospodarki i Pracy,
www.mos.gov.pl - Ministerstwo Srodowiska (Centrum Informacji o Srodowisku),
www.mnii.gov.pl - Ministerstwo Nauki i Informatyzaciji,
www.minrol.gov.pl - Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi,
www.mi.gov.pl - Ministerstwo Infrastruktury,
www.nfosigw.gov.pl - Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
www.mf.gov.pl — Ministerstwo Finanséw,

Strona Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
e www.parp.gov.pl

Strony dotyczgce funduszy unijnych:
e www.zporr.gov.pl -
¢ www.konkurencyjnosc.gov.pl
o www.efs.gov.pl

Inne serwisy:
e www.pap.com.pl - serwis Polskiej Agencji Prasowej,
o www.gazeta.pl - serwis Gazety Wyborczej.
o www.wroclaw.pl — Strona Miasta Wroctaw,

Szczegodtowe informacje dotyczace mozliwosci inwestowania w RP znajdujg sie takze na stronie
internetowej Polskiej Agencji Inwestycji Zagranicznych S.A. Polski Portal Gospodarczy -
WWW.paiz.gov.pl
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